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Zavazné zasady spracuvania osobnych udajov v Materskej $kole Mamy Margity

CLI

Osobnymi udajmi su udaje tykajuce sa identifikovanej fyzickej osoby alebo
identifikovatel'nej fyzickej osoby, ktort mozno identifikovat’ priamo alebo nepriamo,
najmi na zéklade vSeobecne pouzitelného identifikdtora, iného identifikatora ako je
napriklad meno, priezvisko, identifika¢né ¢&islo, lokalizaéné tudaje,!) alebo online
identifikator, alebo na zéklade jednej alebo viacerych charakteristik alebo znakov, ktoré
tvoria jej fyzicku identitu, fyziologicku identitu, geneticku identitu, psychicku identitu,
mentalnu identitu, ekonomickt identitu, kultirnu identitu alebo socialnu identitu.
Osobitnymi kategéoriami osobnych udajov st udaje, ktoré¢ odhal'uju rasovy pévod alebo
etnicky povod, politické nazory, ndbozensku vieru, filozofické presvedenie, ¢lenstvo v
odborovych organizaciach, genetické tidaje, biometrické udaje, udaje tykajuce sa zdravia
alebo udaje tykajlce sa sexudlneho Zivota alebo sexudlnej orientacie fyzickej osoby.
Spracuvanim osobnych tudajov sa mysli spracovatel'skd operacia alebo subor
spracovatel'skych operacii s osobnymi udajmi alebo subormi osobnych udajov, najmi
ziskavanie, zaznamendvanie, usporadivanie, Strukturovanie, uchovavanie, zmena,
vyhl'adavanie, prehliadanie, vyuzivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim alebo inym
spdsobom, preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie, bez ohl'adu na to,
¢i sa vykonava automatizovanymi prostriedkami alebo neautomatizovanymi
prostriedkami, pomocou informa¢no-komunikacnych technologii alebo bez nich.
Prevadzkovatelom je kazdy, kto sam alebo spolo¢ne s inymi vymedzi ucel a prostriedky
spraciivania osobnych tdajov a spractiva osobné tidaje vo vlastnom mene.
Sprostredkovatel’om je kazdy, kto spractiva osobn¢ tidaje v mene prevadzkovatel’a.
Dotknutou osobou je kazda fyzicka osoba, ktorej osobné udaje sa spracuvaju.
Informa¢nym systémom sa rozumie akykol'vek usporiadany subor osobnych udajov,
ktory je pristupny podl'a uréenych kritérii, bez ohl'adu na to, ¢i ide o systém realizovany
digitdlnymi technoldgiami, bez nich, pripadne kombinovane, centralizovany,
decentralizovany alebo distribuovany na funkénom zéklade alebo geografickom zaklade.
DalSie definicie ustanovuje zakon 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a Nariadenie
2016/679.

CLII
Udaje o zamestnancoch Skoly

Prevadzkovatel’ spracuva nasledovné kategorie osobnych udajov o zamestnancoch:
Identifika¢né udaje: meno, priezvisko, rodné priezvisko, prezyvka, datum narodenia,
miesto narodenia, Cislo obCianskeho preukazu, rodné cislo, Cislo pasu alebo in¢ho dokladu
totoznosti, titul, Statna prislusnost’,

narodnost’, fotografia;

Kontaktné udaje: adresa trvalého/prechodného pobytu alebo bydliska, telefénne ¢islo, e-
mailova adresa, adresa na facebooku alebo inej socialnej sieti;

Prevadzkové udaje: register pracovného Casu (t. j. udaje o Case, kedy jednotlivi zamestnanci
zaCinaju a konlia pracovni zmenu, aj udaje o prestavkach alebo cCase, ktory nie je do

18 57 ods. 2 zakona &. 351/2011 Z. z. o elektronickych komunikaciach v zneni neskorsich predpisov.



pracovného Casu zahrnuty), pracovna funkcia, identifikacné ¢islo zamestnanca, pristupovy
kod/heslo zamestnanca, online identifikator, mailova adresa;

Lokaliza¢né udaje: udaje urcujuce geograficki polohu zamestnanca (najmé pri vyuzivani
GPS) a/alebo udaje v knihe jazd sluzobného vozidla;

Osobitné kategorie osobnych tudajov: udaje o zdravotnom stave (potvrdenie o
tehotenstve zamestnankyne, o invalidite zamestnanca, vysledky preventivnej lekérskej
prehliadky vo vztahu k praci, vysledky dychovej/krvnej skusky na alkohol, udaje o
psychickej pracovnej sposobilosti), Clenstvo v odborovej organizacii, vypis z registra trestov;
Dalsie identifikatory patriace konkrétnemu zamestnancovi a vytvarajiice jeho ekonomicku
identitu (0daj o mzde, c¢islo bankového uctu), socialnu identitu (4daje o rodinnom stave,
pocte deti, dosiahnutom vzdelani) ¢i fyzicku, fyziologicku (hlas zamestnanca pri monitorovani
telefébnov, obraz osoby na videozdzname z pohovoru) alebo mentalnu identitu (informacie
o spravani a osobnych vlastnostiach zamestnanca zachytené v pracovnom posudku).

Prevadzkovatel' spractiiva osobné udaje vyluéne v stlade s platnou prdvnou upravou, najma
Zakonom 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a
Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych
udajov a o vol'nom pohybe takychto tidajov.

Osobné udaje zamestnancov spraciva prevadzkovatel’ vylucne pre ucely pracovnopravnych
vzt'ahov a d’al$ich pravnych vzt'ahov, ktoré vyplyvaji z pracovného préva a prava socialneho
zabezpecenia a to na zaklade tu citovanych pravnych zékladov (§ 13 Zakona 18/2018 Z. z. a ¢l.
6 Nariadenia 2016/679):

a) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknutd osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zéklade Ziadosti
dotknutej osoby,

b) spracuvanie osobnych tudajov je nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

c) spracivanie osobnych udajov je nevyhnutné na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku
dotknutej osoby, alebo inej fyzickej osoby,

d) spractivanie osobnych udajov je nevyhnutné na Gc¢el opravnenych zaujmov prevadzkovatel'a
alebo tretej strany okrem pripadov, ked’ nad tymito zaujmami prevazuji zdujmy alebo prava
dotknutej osoby vyZadujtce si ochranu osobnych udajov, najmai ak je dotknutou osobu diet’a;

e) d’alSie spracuvanie osobnych udajov na ucel archivacie, na vedecky tucel, na ucel
historického vyskumu alebo na $tatisticky ucel, ak je v stlade s osobitnym predpisom?) a ak
st dodrzané primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

Uvedené osobné udaje vedie zamestnavatel’ podl'a zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorSich predpisov, zdkon €. 43/2004 Z. z. o starobnom ddchodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zakona €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom
sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov; zékon ¢.
580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a d’alSich.

2 Zakon €. 540/2001 Z. z. o $tatnej $tatistike v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a
registratirach a o doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov.



Osobné udaje d’alSich os6b v zmluvnom vzt’ahu spracuva prevadzkovatel’ vylucne pre ucely
plnenia dohodnutej konkrétnej zmluvy apre archivacné ucely na uvedenych pravnych
zakladoch: (§ 13 Zakona 18/2018 Z. z. a ¢l. 6 Nariadenia 2016/679):

a) spracuvanie osobnych tidajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zéklade ziadosti
dotknutej osoby,

b) spractvanie osobnych tdajov je nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

c) spractvanie osobnych udajov je nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo majetku
dotknutej osoby, alebo inej fyzickej osoby,

d) dalSie spractvanie osobnych udajov na tucel archivéacie, na vedecky ucel, na ucel
historického vyskumu alebo na Statisticky tcel, ak je v sulade s osobitnym predpisom ) a ak
si dodrzané primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

Skola je opravnena o ZAMESTNANCOCH poskytovat’ osobné tudaje alebo zverejnit’
osobné udaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné zaradenia,
funk¢né zaradenie, osobné ¢islo zamestnanca alebo zamestnanecké ¢islo zamestnanca, odborny
utvar, miesto vykonu prace, telefonne cislo, faxové ¢islo, adresu elektronickej posSty na
pracovisko a identifikatné udaje zamestnavatela, ak je to potrebné v suvislosti s plnenim
pracovnych povinnosti, sluZobnych povinnosti alebo funkénych povinnosti dotknutej osoby.
Poskytovanie osobnych tidajov alebo zverejnenie osobnych tdajov nesmie narusit’ vaznost,
dostojnost’ a bezpecnost’ dotknutej osoby.

Dalsie tdaje o zamestnancoch, ktoré prekraduji ramec kategorii osobnych udajov
vyzadovanych  osobitnymi  predpismi anevyhnutnymi pre plnenia vyplyvajuce
Z pracovnopravnych  vztahov anevyhnutnych na plnenie opravnenych cCinnosti
prevadzkovatel’a, spractiiva prevadzkovatel’ vyluéne na zaklade suhlasu tychto osob.

CL 11
Udaje o detoch materskej $koly a ich zakonnych zastupcoch

Prevadzkovatel' spracuva osobné udaje o detoch aich zakonnych zastupcoch v rozsahu
nevyhnutnom na splnenie ucelu pravnych vztahov v Skolstve a povinnosti vyplyvajucich
Z pravnych predpisov, a to pre ucely kompletnej pedagogickej dokumentécie vedenej v rucnej
a sucasne/alebo  vyluéne Vv elektronickom informacnom systéme prevadzkovanom
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky.

Osobné udaje spractiva prevadzkovatel’ vyluéne na uvedenych pravnych zdkladoch: (§ 13
Zéakona 18/2018 Z. z. a ¢l. 6 Nariadenia 2016/679):

a) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade ziadosti
dotknutej osoby,



b) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo
medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

c) spracuvanie osobnych tdajov je nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo majetku
dotknutej osoby, alebo inej fyzickej osoby,

d) dalSie spractivanie osobnych udajov na tucel archivacie, na vedecky ucel, na ucel
historického vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v sulade s osobitnym predpisom ) a ak
su dodrzané primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

Do 31.7.2018 skola spracuva o detoch tieto udaje (§ 11 ods. 6 Zakona 245/2008 Z. z. skolského
zakona)

a) 0 det'och v rozsahu

. meno a priezvisko,

. datum a miesto narodenia,

. bydlisko,

. rodné ¢islo,

. Statna prislusnost’,

. narodnost’,

. fyzického zdravia a duSevného zdravia,

8. mentalnej Grovne vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a $pecialnopedagogicke;j
diagnostiky,

b)o identifikacii zdkonnych zdstupcov dietata (meno a priezvisko, adresa zamestnavatela,
trvalé bydlisko, kontakt na ucely komunikacie).

NN B W

OD 1.8.2018 skola spractiva o detoch tieto udaje (§ 11 ods. 6 Zakona 245/2008 Z. z. §kolského
zakona)

a) o det'och v rozsahu

. meno a priezvisko,

. datum a miesto narodenia,

. bydlisko,

. rodné cislo,

. Statna prislusnost,

. narodnost’,

. fyzického zdravia a duSevného zdravia,

. mentalnej urovne vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a $pecialnopedagogicke;j
diagnostiky,

b) o identifikacii zdkonnych zastupcov dietata (meno a priezvisko, adresa zamestnavatela,
trvalé bydlisko, kontakt na ti€ely komunikacie).
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DalSie zmluvné subjekty

Prevadzkovatel’ je opravneny odovzdat’ poskytnuté udaje o detoch v nevyhnutnom rozsahu
dalSiemu prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatelovi na zdklade zmluvy na ucely
zabezpecenia stravovania, zabezpe€enia Skolského autobusu, zabezpecenia Skolského vyletu
alebo exkurzie; na ucely organizacie Sportovych sitazi, olympiad... Uvedené tidaje poskytuje
Skola na zakonnom podklade plnenia zmluvy o organizovani tu generalizovaného podujatia
alebo zabezpecenia riadnej prevadzky tu generalizovanych subjektov.



Dalsie udaje o detoch a ich zakonnych zastupov, ktoré prekraduji rimec kategérii osobnych
udajov vyzadovanych osobitnymi predpismi anevyhnutnymi pre plnenia vyplyvajlce
Z pracovnopravnych vztahov spractiva prevadzkovatel vyluéne na zaklade sdhlasu tychto
0s0b.

CL 1V
Zodpovedna osoba
Zodpovedna osoba za ochranu osobnych udajov prevadzkovatela je: Ing. Miriam
Stefani¢kova

CLV
Suvisiace dokumenty
Stcast'ou tychto zavidznych zasad pre spracovanie osobnych udajov su prilohy (poucenia), ktoré
st interne ulozené U zamestnavatela.

C.VI1
Zavereéné ustanovenia

Tieto zdsady nadobudaju G¢innost’ 25.5.2018

V Bratislave dna 25. 5.2018



