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Przedmioty:

Organizacja pracy w hotelu
Dziatalno$¢ recepcji

Techniki pracy w hotelarstwie
Pracownia hotelarska

Obstuga konsumenta
Pracownia obstugi konsumenta
Marketing ustug hotelarskich
Obsluga informatyczna
Pracownia informatyczna

Bezpieczenstwo i higiena pracy
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Podstawy dzialalnos$ci przedsigbiorstwa hotelarskiego

Przedmiotowy System Oceniania (w skrocie PSO) jest zgodny z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, Kklasyfikowania i promowania uczniow 0raz
przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianbw w  szkotach publicznych oraz

z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.



Cele PSO

>

wspieranie rozwoju ucznia przez diagnozowanie jego osiggnie¢ W odniesieniu do
wymagan przewidzianych w programach nauczania,

dostarczanie uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,
osiggnigciach, trudno$ciach oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

jasny i sprawiedliwy system oceniania kazdego ucznia;

motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Procedura ustalania ocen ze sprawdzianow wedlug skali procentowej

W przypadku sprawdzianéw pisemnych i testow przyjmuje si¢ skale punktowa,

przeliczang na oceny wg kryteriow w Wewnatrzszkolnym Systemie Nauczania,

Nazwa stopnia Skrét Symbol Skala procentowa
cyfrowy
celujacy cel 6 100% - 95%
bardzo dobry bdb 5 94% - 85%
dobry db 4 84% - 70%
dostateczny dst 3 69% - 55%
dopuszczajacy dop 2 54% - 40%
niedostateczny ndst 1 ponizej 40%
oceng czastkowg bedg takze + i — ( plusy i minusy) +++++ =5, ----- =1;

sprawdziany i kartkowki zapowiedziane sg obowigzkowe;
zadania z obslugi informatycznej, wykonywane na zajeciach lekcyjnych sa

obowigzkowe.



Formy aktywnoSci i ich waga

Formy aktywnoSci Waga

Test egzaminacyjny pisemny 7

Test egzaminacyjny praktyczny 7
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Egzamin prébny- pisemny
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Egzamin prébny - praktyczny

Sprawdzian wiadomosci

Test wiadomosci

Odpowiedz ustna

Kartkowka

Zadanie domowe

Aktywnos¢, ¢wiczenia

Prezentacja multimedialna

Zadania dodatkowe

Zeszyt

Praca na lekcji
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Zajecia praktyczne w hotelu

Ocenie podlegaé beda:

zajecia lekcyjne w klasie:

odpowiedz ustna ucznia - obejmuje materiat z ostatniej lekcji;
kartkowki zapowiedziane i niezapowiedziane z 3 ostatnich lekcji;
testy egzaminacyjne 1 egzaminy probne z danej kwalifikacji;
testy otwarte i zamknigte (z 1 dziatu lub z 2 krotkich);

sprawdziany pisemne (z 1 dziatu lub z 2 krotkich);
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prezentacje multimedialne (na oceng wptynie sposob jej przedstawienia na forum
klasy);

zadania dodatkowe, samodzielne prace ucznia;

Aktywnos¢, ¢wiczenia,

wyznaczone prace domowe ;
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prowadzenie zeszytu przedmiotowego ( ocena na koniec semestru);




zajecia praktycezne - w pracowni szkolnej oraz w hotelu:

» umiejetno$é zastosowania wiedzy teoretycznej do praktyki podczas wykonywanych
zadan w hotelu oraz w pracowni szkolnej;

» Cwiczenia praktyczne (m. in. wypelnianie dokumentacji z branzy hotelarskiej, scenki
tematyczne, wykonywanie projektow hotelowych, pozostate ¢wiczenia);

» postawa i kultura osobista na zajeciach praktycznych, na ktorg sktadaja sie;

e rzetelne i dokladne wykonywanie powierzonych obowigzkéw, zarowno
w pracowni szkolnej, jak i w hotelu;

e schludny i stosowny wyglad ucznia na zajeciach praktycznych w hotelu;

e Dbrak dyscypliny ze strony ucznia na zaje¢ciach praktycznych w hotelu bedzie
skutkowato powiadomieniem dyrekcji i pedagoga szkolnego.

Kryteria osiagnieé¢ z przedmiotow zawodowych

Oceny Normy wymagan wiadomosci i umieje¢tnosci
Ocena celujgca Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
6 - cel

e posiada wiadomosci 1 umiejetnosci wykraczajace poza
program nauczania,;

e nie ma problemow z odpowiednim stosowaniem
terminologii z zakresu danego przedmiotu;

e wykazuje szczeg6lne zainteresowanie przedmiotami
zawodowymi w technikum hotelarskim;

e trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng;

e jest dociekliwy i konsekwentnie dazy do rozwigzania
problemow praktycznych zwigzanych z zawodem przy
zachowaniu wszelkich zasad higieny 1 bezpieczenstwa pracy;

e wspoOlpracuje z nauczycielem w tworzeniu pomocy

dydaktycznych;




samodzielnie rozwija wlasne zdolnosci, biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami;

proponuje tworcze i nowatorskie podejscie do zagadnienia,
jest zawsze przygotowany do lekcji i aktywnie uczestniczy
w zajeciach;

przywigzuje duza uwage do organizacji pracy, jakosci,
estetyki podczas wykonywanych ¢wiczen;

posiadl umiejetnos$¢ dostrzegania i analizowania zwigzkow
miedzy wiadomos$ciami teoretycznymi,

a umiejetnosciami praktycznymi;

wykazuje duzg samodzielno$¢, bez pomocy nauczyciela
potrafi korzysta¢ z r6znych zrédet wiedzy, np.
przewodnikéw, map, czasopism branzowych ( oraz nie tylko

z tych wskazanych przez nauczyciela).

Ocena bardzo dobra
5-bdb

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

uczen opanowat w pelnym zakresie wiadomosci

i umiejetno$ei przewidziane w programie nauczania;
opanowat wiedzg¢ teoretyczna, umiejgtnosci i nawyki
zawodowe, warunkujace nalezyte przygotowanie do zawodu;
jest zawsze przygotowany do lekcji i aktywnie uczestniczy
w zajeciach;

udziela wyczerpujacych wypowiedzi ustnych i pisemnych,
szybko 1 sprawnie wykonuje ¢wiczenia praktyczne;

nie ma probleméw z odpowiednim stosowaniem
terminologii z zakresu danego przedmiotu;

samodzielnie rozwigzuje zadania praktyczne, niezaleznie od
stopnia trudnosci;

potrafi zaplanowac¢ i samodzielnie wykona¢ powierzone
zadanie;

przywiazuje duza uwage do organizacji pracy, jakosci,

estetyki podczas wykonywanych ¢wiczen;




potrafi stosowa¢ zdobyta wiedze z roznych dziedzin do
samodzielnego rozwigzywania problemoéw zaistniatych

W swoim zawodzie;

posiadl umiejetnos$¢ dostrzegania i analizowania zwigzkow
mi¢dzy wiadomo$ciami teoretycznymi, a umiej¢tnosciami
praktycznymi;

wykazuje duza samodzielno$¢, bez pomocy nauczyciela
potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy, np.

przewodnikoéw, map, czasopism branzowych 1 innych.

Ocena dobra
4 -db

opanowal podstawowe tre$ci nauczania i nie przewiduje si¢
zadnych klopotow w opanowaniu przez ucznia dalszych
tresci ksztalcenia;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

stosuje podstawowe pojecia zawodowe;

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania problemowe;
potrafi samodzielnie interpretowa¢ wnioski;

opanowal wiedze teoretyczng, umiejetnosci i nawyki
zawodowe, warunkujace nalezyte przygotowanie do zawodu;
wykazuje samodzielnos¢, bez pomocy nauczyciela potrafi
korzysta¢ z r6znych Zrodet wiedzy, np. przewodnikdéw, map,

czasopism branzowych 1 innych.

Ocena dostateczna
3 —dost.

Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

uczen opanowal podstawowe wiadomos$ci 1 umiejetnosci
pozwalajace na zrozumienie wigkszosci zagadnien z danego
przedmiotu teoretycznego lub zaje¢ praktycznych;

korzysta z pomocg nauczyciela ze zrodel wiedzy;

zna 1 rozumie podstawowe pojecia zawodowe 1 stosuje je do
rozwigzywania typowych zadan;

czesto rozwigzuje zadania przy pomocy nauczyciela;

podejmuje  wspoOtprace w  grupie przy zadaniach




zespolowych;

przejawia zainteresowanie przedmiotem;
organizuje prac¢ w stopniu podstawowym;

w stopniu zadawalajacym jest aktywny na lekcjach;

potrafi omowi¢ zagadnienie przy pomocy nauczyciela.

Ocena

dopuszczajaca

2 —dop.

Oceng

dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu wiadomosci okreslonych
programem nauczania. Braki te jednak nie przekres$laja
mozliwos$ci dalszego ksztatcenia;

przejawia mato aktywny stosunek do przedmiotu;

bardzo czesto popetnia biedy;

w stopniu elementarnym opanowat wiedz¢ teoretyczng
1 praktyczng potrzebng do wykonywania zawodu;
powierzone zadania rozwigzuje dtugo, niestarannie;

przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste ¢wiczenia
praktyczne i teoretyczne;

potrafi nazwa¢ 1 wymieni¢ przy pomocy nauczyciela
podstawowe czynnosci zwigzane z wykonywanym zawodem
czesto opuszcza zajecia lekeyjne;

czgsto jest nieprzygotowany do lekc;ji.

Ocena
niedostateczna
1 — ndst.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
programem, ktore sg potrzebne do dalszego ksztatcenia;
wykazuje nieche¢ do zdobywania wiedzy;

nie bierze aktywnego udziatu w zajeciach;

nie wykazuje zainteresowania zawodem;

nie potrafi samodzielnie wykona¢ podstawowych ¢wiczen
praktycznych — zawodowych, (nawet wtedy, Kkiedy
nauczyciel zadaje pytania pomocnicze);

nie potrafi samodzielnie rozwigza¢ zadan i problemow

o niewielkim stopniu trudnosci;




czesto opuszcza zajecia lekcyjne, nie odrabia prac
domowych;
nie wykazuje zadnej checi wspotpracy w celu uzupetnienia

brakow 1 nabycia podstawowej wiedzy 1 umiejgtnosci.




